[ IGA ACADEMICA DE

CLiNICA MEDICA

DO ESPIRITO SANTO

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

LACLIMES 2013

De acordo com o Estatuto, de 20 de Novembro de 2012, que estabelece as diretrizes
e bases de funcionamento, a Liga Académica de Clinica Médica do Espirito Santo —
LACLIMES, torna publico aos discentes de medicina, as normas que regem a
Selecdo de Membros para o provimento das vagas no ano de 2013. A Selecao sera
regida pelas presentes Intrugcbes Especiais, parte integrante do Edital, e sua

organizacao e aplicacéo ficardo a cargo da LACLIMES.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — Da Selecéo

1.1 A Selecéo destina-se ao preenchimento das vagas abaixo discriminadas.
1.2 As vagas sao as estabelecidas no ANEXO | do Edital.
1.3 As atribuicbes de cada Membro selecionado serdo especificadas apés a

Selecédo, em reunido previamente agendada.
Il — Das Inscricdes

2.1 S&o condigbes para inscrigao:

- estar devidamente matriculado no curso de Medicina;



- estar entre 0 3° e 0 10° periodo;

- preencher Ficha de Inscricdo e formulario de Avaliacdo de Perfil adequadamente,
fornecendo copias simples dos documentos comprobatérios (veja a relacdo dos
atributos que pontuam no Anexo Il). As informagdes prestadas na ficha de inscricéo
sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a LACLIMES excluir da
Selecdo aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que
prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente;

- pagar taxa de R$ 30,00 no ato da inscricdo, ou fornecer comprovante de
participacdo na jornada da LACLIMES, ocorrida anteriormente a Selec¢éo;

- as inscrigcdes ocorrerdo do dia 26/02 ao dia 12/03.

O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricdo e o pagamento da referida taxa.

[l — Dos Critérios de Selecao

3.1 Os critérios de selecao estao especificados no ANEXO Il do Edital.

IV — Do Processo de Selecéo

4.1 A Selecdo constara de prova objetiva, composta por questdes de mudltipla
escolha e dicursivas e uma Avaliacdo do Perfil do candidato. Os atributos
considerados na Avalicdo do Perfil estdo especificados no ANEXO II. Ambas as

etapas terdo carater eliminatorio e classificatorio.

V — Da Prestacéo da Prova Escrita

5.1 A prova escrita sera realizada no dia 23/03/2013, as 09:00 horas, na UNIVIX, em
sala a ser informada.
5.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

» Comprovante de inscri¢ao;

» Original de um dos documentos de identidade (RG, CPF, carteira de

motorista).

5.3 Nao serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o

horério estabelecido para seu inicio.



5.4 Sera eliminado o candidato que for surpreendido comunicando-se com outro
candidato ou com terceiros durante a realizacdo da prova, seja verbalmente, por
escrito ou por outro meio de comunicagao.
5.5 O candidato que necessitar alterar algum dado constante da Ficha de Inscricao
ou fazer alguma reclamacdo ou sugestdo, devera procurar a coordena¢ao no local
em que estiver prestando prova.
5.6 Ser& automaticamente excluido da Selecéo o candidato que:

» Nao comparecer ao local de prova;
Apresentar-se ap0s o horario estabelecido;
N&o apresentar o comprovante de inscricdo e o documento de identidade;

Ausentar-se do local de provas sem autorizagéo, antes de concluido o exame;

YV V V VY

For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de

livros, notas ou impressos nao permitidos;

A\

Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

A\

N&o devolver a Folha Definitiva de Respostas e/ou o Caderno de Questoes;

» Pertubar a ordem dos trabalhos de qualquer modo.

VI - Da Classificacéo Final

6.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos.

6.2 A nota final do candidato sera o somatério entre a Prova Escrita e a Avaliacdo do
Perfil, tendo a primeira peso 7 e a segunda peso 3. Sera acrescentado um valor de
5% do peso da nota final da avaliacdo para aqueles candidatos que tenham
participado dos dois primeiros Encontros Cientificos da LACLIMES.

6.3 Sera convocado o candidato que ficou imediatamente melhor classificado nos
casos em que ocorram candidatos selecionados que recusem a vaga, descumpram
0s critérios estabelecidos ou envolvam-se em qualgquer outro evento que 0s impeca

de preencher as vagas.

VIl — Do Critério de Desempate

7.1 No caso de igualdade na classificacdo definitiva, havera prioridade para aqueles
candidatos com as seguintes caracteristicas:
a) fez inscricdo mais precocente;

b) ndo teve reprovacdes em matérias regulares;



c) fez maior pontuacao na prova de perfil;
d) fez maior pontuacao na prova escrita
f) tem maior idade.

VIIl — Das Disposic¢des Finais

8.1 A inscricao importard no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacao
tacita das condicdes da Selecao de Membros para a LACLIMES 2013, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais do Estatuto da LACLIMES.
8.2 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificados a
gualquer tempo, em especial por ocasido da admissao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias.

8.3 Cabera ao Presidente da LACLIMES a divulgacao e certificacdo dos resultados
da Selecéo dos Membros.

8.4 A aprovacdo do candidato nesta Selecdo de Membros ndo implicara a
obrigatoriedade de sua admissao.

8.5 Os candidatos admitidos nesta Selecdo de Membros terdo seu desempenho
avaliado na execucédo de suas atividades, no cargo especifico, durante o periodo de
um ano, sendo este a data de permanéncia na LACLIMES dos membros
selecionados.

8.6 Os candidatos poderdo, no ano seguinte, participar do novo processo de
Selecdo, com o intuito de pleitear, novamente, uma vaga como Membro da
LACLIMES.

8.7 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correnpondéncia
junto a LACLIMES, ap06s o resultado final.

8.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou
acrécimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital, Ementa ou aviso publicado no site da
LACLIMES ou via redes sociais.

8.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria da LACLIMES e

por seu professor Supervisor.



Roney Mendonca dos Santos
PRESIDENTE

Dr. Luiz Henrigue Barbosa Borges
SUPERVISOR

Vitéria, 01 de Marco de 2013



ANEXO |

CARGO: MEMBRO DA LACLIMES

PERIODO: 1 (UM) ANO

As vagas estdo organizadas da seguinte maneira:

1. Seréo 30 vagas para Selecao de Novos Membros: os 10 melhores colocados
terdo direito ao estagio;

2. As vagas estaos organizadas por periodos, com o intuito de termos alunos de
periodos variados;

3. Serdo 6 (seis) vagas para os alunos do 1°, 2° e 3° periodo(categoria 1); 6
(seis) vagas para alunos do 4° e 5° periodo (categoria 2); 6 (seis) vagas para
alunos do 6° e 7° periodo (categoria 3); 6 (seis) vagas para alunos do 8°
e 9° periodo e (categoria 4); 6 (seis) vagas para alunos do 10° e 11°
periodo (categoria 5).

4. Esta disposicéo dos periodos inclui alunos que estao entre o 1° e o 11°
periodo.



ANEXO Il

DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

1. Da Prova Objetiva

> A prova Objetiva constard de 20 (vinte) questdes de multipla escolha,
discorrendo sobre diversos assuntos que sao trabalhados ao longo do
curso de Medicina,

> A prova terd um valor minimo de 0 (zero) e maximo de 10 (dez) pontos,

com peso 4 na nota final do candidato.

2. Da Prova Discursiva

» A prova Discursiva constara de 2 (duas) questdes, discorrendo sobre
diversos assuntos que séo trabalhados ao longo do curso de Medicina;
» A prova tera um valor minimo de 0 (zero) e maximo de 10 (dez) pontos,

com peso 3 na nota final do candidato.

3. Da prova de Perfil

» A prova de Perfil serd uma avaliacdo das Atividades Académicas do
candidato ao longo do curso de Medicina;

» O candidato devera apresentar, no dia da prova (23/03/2013) ou no ato
da inscricdo, copias comprobatérias dos criterios especificados;

» A orva de perfil terd um valor minimo de 0 (zero) e maximo de 10 (dez)
pontos, com peso 3 na nota final do candidato.

» A prova obedecera os critérios e pontuacdes especificados na TABELA

| (abaixo):
TABELA |
CRITERIOS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
Média total no ano de 2012 e <7 nao pontua
e De 07 a 08: 0,5
pontos; 1,5 pontos
e De 08 a 09: 1
ponto;
e De 09 a 10: 1,5
pontos.
Participacéo no Centro e N&o participou- ndo




Académico e/ou representacao pontua,;
discente nos 6rgdos da Para cada 1 ponto
Faculdade participagao: 0,5
ponto.
Participagdo em Diretoria de Durante 1 ano a 1
Liga Académica ano e 11 meses:
0,5 pontos; 1 ponto
Por 2 ou mais anos:
1 ponto;
Bolsa em Iniciacdo Cientifica Cada bolsa 2 pontos
equivale a um 1
ponto.
Participagdo em Congressos e Até 3 participacoes: 1,0 ponto
Jornadas 0,5 pontos;
Mais que 3: 1 ponto
Apresentacdo de trabalhos em Cada trabalho
Congressos e Jornadas apresentado 1,5 pontos
equivale a 0,5
pontos
Publicacao de artigos Cada artigo 2 pontos
Cientificos publicado equivale
a 1,0 pontos.

4. Da Nota Final

» A nota final do candidato serd um somatoério das 3 (trés) provas, com o

minimo de 0 e maximo de 10 pontos.

OBS: O aluno que participar ativamente dos 2 (dois) primeiros
Encontros Cientificos da LACLIMES, obtera 0,5 pontos (5%) no

valor da Nota Final, ndo podendo ultrapassar o valor maximo de 10

pontos.




